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BVG-Koordinationsabzug
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massgebender
max. AHV-Lohn

62’475
max. koordinierter 

BVG-Lohn

29’400
max. AHV-Rente

3’675
min. koordinierter 

BVG-Lohn

14’700
min. AHV-Rente

22’050
Eintrittsschwelle 

BVG

35’280 
ohne 2. Säulejährlich max. steuerabzugsberechtigter Betrag
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40 % von 88’200

88’200  
− 25’725

29’400
maximale

AHV-Rente



Dauernde  
Erwerbsunfähigkeit

Leistungen zugunsten 
der Hinterlassenen

 
Altersleistungen

IV-Grad	 Rente 
> 70 % = 1⁄1	Rente
> 50 % = gemäss IV-Grad
> 40 % = gemäss Skala der IV

Witwer / Witwe� 80 % 
Halbwaise� 40 % 
Vollwaise� 60 % 
(der AHV-Rente)

einfache Rente
min.  CHF 14’700 
max. CHF 29’400 

> 70 % = 1⁄1	Rente
> 50 % = gemäss IV-Grad
> 40 % = gemäss Skala der IV

Witwer / Witwe� 60 % 
Waise� 20 % 
(der Invaliden- /  
Altersrente)

Jahresrente 
oder Kapital 
(Altersguthaben)

100 % = 80 % 
(des versicherten Lohns) 
<100 % = �proportionale 

Verminderung

Witwer / Witwe� 40 % 
Halbwaise� 15 % 
Vollwaise� 25 % 
Obergrenze� 70 %
(des versicherten  
Lohns)
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